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REKRUTACJA

Regulamin rekrutacji i udzialu uczestnikéw

Projekt ,,Ztobki w Gminie Brzozie!”

| DEFINICJE/SEOWNICZEK

Projekt -projekt pn. ,Ztobki w Gminie Brzozie! wspoHfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Osi priorytetowej 8. Aktywni na rynku pracy Dziatanie 8.4. Godzenie zycia zawodowego
i rodzinnego Poddziatanie 8.4.2 Rozwoj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 Regionalny program
Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Beneficjent Projektu — Gmina Brzozie.

Realizator — Ztobek ,,Brzozowy gaik” z siedziba w 87-313 Brzozie 51 C z filig w Jajkowie 11B, 87-313
Brzozie.

Biuro projektu — Referat Finansowy w Urzgdzie Gminy Brzozie, 87-313 Brzozie 50, pok. nr. 7

Ztobek — Samorzadowy Zlobek ,,Brzozowy gaik” z siedzibg w 87-313 Brzozie 51 c z filig w Jajkowie
11B, 87-313 Brzozie.

Strona internetowa projektu - nalezy przez to rozumie¢ strone internetowa Gminy Brzozie,
hptts://bip.brzozie.pl

Dokumenty rekrutacyjne - dokumenty sktadane przez kandydatow do projektu, poswiadczajace
spetnienie kryteriow naboru i kwalifikacji do projektu, w tym zaswiadczenia i o$wiadczenia
potwierdzajace status uczestnika.

Kandydat do projektu — osoba ubiegajaca si¢ o udziat w projekcie, ktora ztozyta dokumenty rekrutacyjne
i bierze udziat w procesie rekrutacji do projektu.

Uczestnik projektu - osoba, z ktorg podpisano umowe uczestnictwa w projekcie.

. Oswiadczenia uczestnika projektu - nalezy przez to rozumie¢ deklaracje regulujace udziat uczestnikow

w projekcie sktadane w trakcie rekrutacji oraz na kazdym etapie realizacji projektu.

System SL2014- centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w procesie rozliczania projektu
oraz komunikowania z Instytucja Zarzadzajaca projektem.

Statut Ztobka - przyjety uchwala XI111/82/2020 Rady Gminy Brzozie z dnia 27 stycznia 2020 r.
W sprawie utworzenia Samorzagdowego Zlobka ,,Brzozowy gaik” w Brzoziu oraz uchwalenia jego
statutu.

Dane osobowe- dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2016 poz. 922 ze zm.).

Osoba niepelnosprawna - osoba z niepelnosprawno$cia w $wietle przepisow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych
(Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776 ze zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535 ze
zm.), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

Il POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt -projekt pn. ,,Ztobki w Gminie Brzozie! wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spoltecznego Osi priorytetowej 8. Aktywni na rynku pracy Dziatanie 8.4. Godzenie zycia zawodowego
i rodzinnego Poddziatanie 8.4.2 Rozwoj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 Regionalny program
Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

,Ztobki w Gminie Brzozie” Nr RPKP.08.04.02-04-0047/19
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowe;j
8. Aktywni na rynku pracy Dziatania 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego Poddziatanie
8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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2. Regulamin rekrutacji i udzialu uczestnikow projektu obowiazujacy, zwany dalej Regulaminem,
okresla zasady rekrutacji, warunki i Kryteria uczestnictwa w projekcie, wzor oswiadczenia
uczestnika oraz pozostatych dokumentow rekrutacyjnych.

3. Optata za wyzywienie dziecka w ztobku, koszty wynagrodzenia opiekunki, koszty $rodkow czystosci
wnoszone przez rodzicow/opiekunéw prawnych, stanowa wkiad wiasny do projektu i nie przekraczajg
kwoty 300,00 zt brutto na miesigc.

4. Projekt skierowany jest do o0sdb zamieszkatych na terenie Gminy Brzozie lub
pracujacych/podejmujacych prace lub uczacych si¢ na terenie Gminy Brzozie oraz
nieaktywnych zawodowo z powodu opieki na dzieckiem do lat 3, w tym bezrobotnych,
biernych zawodowo (w tym o0sdb przebywajacych na urlopach wychowawczych) lub pracujacych
1 opiekujacych si¢ dzieckiem do lat 3.

5. Projekt przewiduje 16 miejsc miejsc opieki ztobkowej w Samorzadowym Ziobku.

6. Okres opieki w ramach Projektu trwa do 31.07.2021 roku.

7. Kazda osoba sktadajagca dokumenty rekrutacyjne zobowigzana jest zapozna¢ si¢ z niniejszym
regulaminem i zaakceptowac jego postanowienia w przyjetym brzmieniu.

8. Aktualizacja regulaminu i wszelkich dokumentéow zwigzanych z rekrutacja i udzialem
w projekcie odbywa si¢ za posrednictwem strony internetowej Projektu.

9. Biezace informacje 0 realizacji projektu beda na stronie internetowej Projektu.

111 PROCEDURA REKRUTACIJI DO PROJEKTU

Rekrutacja do projektu prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez Wojta Gminy
Brzozie W sktad Komisji wchodzi przedstawiciel koordynator projektu

Rekrutacja uczestnikoéw do projektu prowadzona bedzie w terminie 03.02.2020 r. do 18.02.2020 r.
i dotyczy przyjecia dzieci z dniem 02.03.2020 r. Rodzice, ktorzy beda zainteresowani przyjeciem
dziecka w terminie pozniejszym umieszczeni zostang na liscie rezerwowe.

W wyniku pierwszej rekrutacji do udziatu w projekcie wylonionych zostanie, zgodnie z lista rankingowa
16 os6b (kobiet i mezczyzn),spetniajacych warunki uczestnictwa.

W uzasadnionych przypadkach, gdy lista Uczestnikow bedzie niepetna, Beneficjent projektu przewiduje
przyjmowanie dokumentoéw rekrutacyjnych i kwalifikowania uczestnikow do udzialu w projekcie po
terminie okreslonym w §3 ust.2.

Etapy procesu rekrutacji Uczestnikow Projektu:

Akcja informacyjno-rekrutacyjna, przyjmowanie zgloszen i dokumentdéw rekrutacyjnych:

- dokumenty rekrutacyjne przyjmowane bedg od 03.02.2020r. do 18.02.2020r. w godzinach pracy
Urzedu Gminy w Brzoziu. Miejscem przyjmowania dokumentéw i udzielania informacji — Urzad
Gminy w Brzoziu, 87-313 Brzozie 50, sekretariat pok. nr 8;

- dokumenty rekrutacyjne dostepne sa w Urzedzie Gminy w Brzoziu, sekretariat pok. nr 8
na stronie internetowej http://bip.brzozie.pl — zaktadka - Samorzadowy Ztobek ,,Brzozowy gaik”.
Formalna ocena zgtoszen

Weryfikacja bedzie prowadzona w oparciu o ztozony komplet poprawnie wypetionych dokumentéw
rekrutacyjnych (formularze i o§wiadczenia stanowigce zatgczniki do Regulaminu) oraz o$wiadczen/
zaswiadczen w przypadku ubiegania si¢ o kryteria punktowane i potwierdzajace status na rynku pracy
(zaswiadczenie z zakladu pracy o przebywaniu na urlopie: macierzynskim, rodzicielskim badz
wychowawczym badz zaswiadczenie z PUP o zarejestrowaniu w ewidencji os6b bezrobotnych.

,Ztobki w Gminie Brzozie” Nr RPKP.08.04.02-04-0047/19
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowe;j
8. Aktywni na rynku pracy Dziatania 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego Poddziatanie
8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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. kryteria formalne - weryfikacja kryteriow formalnych/obligatoryjnych rekrutacji do projektu
(spetnia/nie spetia)

rodzic/opiekun prawny dziecka do lat 3 - mieszkaniec Gminy Brzozie w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego lub osoba pracujaca/podejmujgca prace lub uczaca sie na terenie Gminy Brzozie

oraz

rodzic/opiekun prawny dziecka do lat 3 - osoba nieaktywna zawodowo z powodu
opieki na dzieckiem do lat 3, w tym bezrobotna, bierna zawodowo (w tym osoba przebywajaca na
urlopie macierzynskim/rodzicielskim) lub osoba pracujaca i opiekujaca si¢ dzieckiem do lat 3

kryteria dodatkowe (kryteria punktowane).

Kryteria te nie sg obowigzkowe ale wpltywaja na pozycje¢ na liscie rankingowej i rezerwowe;j:

dziecko z niepelnosprawnoscia (wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci) — 20 punktéw

dziecko z rodziny wielodzietnej ( 3 lub wigcej dzieci) — 20punktow ( o$wiadczenie o wielodzietno$ci
kandydata, akty urodzen do wgladu)

dziecko ma dwoje lub wiecej rodzenstwa ponizej 18 roku zycia — 10 punktow (o$wiadczenie rodzica)

W przypadku rownej ilosci punktow o miejscu na liscie rankingowej/rezerwowej decyduje data ztozenia
formularza rekrutacyjnego. Osoby zakwalifikowane do Projektu otrzymaja wiadomos$¢ poczta
elektroniczng na podany w formularzu rekrutacyjnym adres e-mail lub telefonicznie na podane dane w
formularzu.

Procedura odwolawcza - odwotania wylacznie w formie pisemnej przyjmuje Dyrektor Ztobka
,»Brzozowy gaik”, w ciggu 7 dni kalendarzowych od dnia ogtoszenia wynikéw rekrutacji,

Beneficjent projektu dopuszcza rekrutacje ciggla na wolne miejsca ztobkowe. Osoby zglaszajace si¢ na
tym etapie bedg dopisywane do listy rezerwowej wg kolejnosci zgloszen i wedlug przystugujace;j
punktacji. Z listy rezerwowej do projektu kwalifikowane beda kolejne osoby wedlug kolejnosci
obowigzujacej na w/w liScie rezerwowe;.

IV WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

W projekcie moga wzig¢ udzial jedynie osoby, ktore wyrazity che¢ udzialu w Projekcie, zlozyty
wymagane dokumenty rekrutacyjne i spenity warunki okreslone w procedurze rekrutacyjnej.
Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest wyrazenie zgody na:
przetwarzanie danych osobowych i danych wymaganych w systemie SL2014
monitorowanie sytuacji na rynku pracy drugiego rodzica/opiekuna prawnego (jesli dotyczy).
Podjecie 1 utrzymanie zatrudnienia przez uczestnikow projektu bedzie monitorowane przez caty okres
udzialu w Projekcie. Uczestnik na kazde wezwanie lub w terminach okreslonych w umowie
uczestnictwa przedktada informacj¢ o zatrudnieniu swoim i/lub drugiego rodzica/opiekuna prawnego
(jesli dotyczy).

Uczestnik wnosi wkiad wlasny do Projektu w postaci pokrycia kosztow wyzywienia, kosztow
wynagrodzenia opiekunki, kosztow $rodkow czystosci, ktory nie przekracza kwoty 300,00 zt brutto na
miesigc.

Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania niniejszego Regulaminu, Statutu Zlobka ,.Brzozowy
gaik” oraz Regulaminu Ztobka.

,Ztobki w Gminie Brzozie” Nr RPKP.08.04.02-04-0047/19
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowe;j
8. Aktywni na rynku pracy Dziatania 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego Poddziatanie
8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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V PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA

Uczestnik Projektu ma prawo do:

udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu,

przyjecia jego dziecka do Ztobka objetego Projektem i objecia go opicka zgodnie z regulaminem ztobka,
zglaszania uwag, komentarzy i sugestii dotyczacych przewidzianych dziatan w ramach Projektu,
rezygnacji z udzialu w Projekcie.

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

zlozenia podpisanego kompletu dokumentacji rekrutacyjnej,

przekazania niezbednych danych osobowych w wypetnionej dokumentacji rekrutacyjnej oraz wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu,

niezwlocznego informowania o zaistnialej zmianie statusu na rynku pracy, zmianie danych osobowych
oraz innych zdarzeniach moggcych mie¢ wplyw na poprawna realizacj¢ Projektu,

udostepniania danych niezbednych do monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu, w tym danych
wymaganych w systemie SL2014

wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych i jego dziecka do celow zwigzanych
realizowanym Projektem, zgodnie z zasadami RPO WK-P 2014-2020

dbania 0 dobry wizerunek Projektu poprzez przekazywanie rzeczowych informacji

o0 Projekcie

wypetniania wymaganych do monitoringu Projektu wszelkich ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych
dotyczacych Projektu, jego przebiegu i rezultatow, w tym dotyczacych statusu na rynku pracy drugiego
rodzica/opiekuna prawnego (jesli dotyczy)

przestrzegania niniejszego Regulaminu, Statutu Ztobka ,,Brzozowy gaik”.

Uczestnik moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia postanowien
niniejszego regulaminu rekrutacji i umowy uczestnictwa w Projekcie.

Na podstawie zweryfikowanych informacji potwierdzajacych faktyczne ztamanie przez dang osobg
postanowien  niniejszego regulaminu 1 umowy uczestnictwa w  Projekcie, decyzje

o wykresleniu uczestnika z listy uczestnikéw Projektu podejmuje Dyrektor Ztobka , Brzozowy gaik” w
porozumieniu z koordynatorem projektu.

Wszystkie osoby korzystajace z oferowanych form wsparcia w ramach Projektu, skladajg oswiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie Podsystemu Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego dla RPO WK-P na lata 2014 - 2020.

Osoba, ktora nie podpisze zgody na przetwarzanie danych osobowych przyjmuje do wiadomosci, iz na
tej podstawie zostanie wykluczona z udziatu w Projekcie bez wzgledu na wynik procesu rekrutacji.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE
Niniejszy Regulamin Rekrutacji wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w trakcie trwania Projektu,
w szczegblnosci z uwagi na zmiang warunkow realizacji umowy o dofinansowanie podpisanej z
Wojewodztwem Kujawsko- Pomorskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego, peliacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, zmian we wniosku o dofinansowanie,
zmiany wytycznych krajowych, przepisow prawa krajowego lub w wyniku zalecen instytucji
uprawnionych do kontroli Projektu.

,Ztobki w Gminie Brzozie” Nr RPKP.08.04.02-04-0047/19
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowe;j
8. Aktywni na rynku pracy Dziatania 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego Poddziatanie
8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Terminy rekrutacji moga ulega¢ zmianom jesli nie naruszaja postanowien wniosku
o dofinansowanie Projektu.

Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu i zaprzestania udzielania
wsparcia w  ramach  Projektu w razie rozwigzania umowy o  dofinansowanie
z Wojewddztwem Kujawsko- Pomorskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, peliacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Ogo6lny nadzor nad realizacja Projektu 1 rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym
Regulaminem, w tym ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Beneficjent projektu.

W przypadkach o ktorych mowa w ust. 4 1 5 osobom korzystajacym z oferowanego wsparcia w ramach
Projektu nie przystuguja zadne roszczenia wobec Beneficjenta projektu.

Szczegdlowe informacje dotyczace Projektu, w tym Dokumenty Rekrutacyjne i inne dokumenty mozna
uzyskac na stronie internetowej Beneficjenta projektu lub osobiscie/telefonicznie w biurze projektu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz przepisy prawa europejskiego i prawa krajowego dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Integralng cz¢$cig Regulaminu sg zatgczniki

- Formularz rekrutacyjny (zat.1),

- os$wiadczenie o spetnieniu wymogdw formalnych/obligatoryjnych (zat. 2),

- o$wiadczenie o spelnieniu warunkow dodatkowych/punktowych (zat. 3),

- karta informacyjna.

,Ztobki w Gminie Brzozie” Nr RPKP.08.04.02-04-0047/19
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowe;j
8. Aktywni na rynku pracy Dziatania 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego Poddziatanie
8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020



