= Zalgeznik do zarzadzenia Nr 73/2021
Wé]t Gminy Brzozie Wojta Gminy Brzozie z dnia 16 listopada 2021 r.

Woj. kujawsko-pomorskie

Wéjt Gminy Brzozie
oglasza nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze

ds. Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy Brzozie

1. Wymagania niezbedne (formalne) dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie:
1) obywatelstwo polskie;
2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
3) niekaralnoé¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;
4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztatcenie wyzsze.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosé przepisow ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o samorzadzie gminnym,
o dostepie do informacji publicznej, ustawy — Prawo ochrony srodowiska, ustawy o ochronie
przyrody, ustawy o ochronie zwierzat, ustawy o odpadach, ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach, ustawy o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spofeczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko;

2) umiejetnosé interpretacji przepisow prawa;

3) umiejetnosé sprawnej organizacji pracy, skutecznego komunikowania i pracy w zespole;

4) samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢;

5) posiadanie zdolnosci analitycznego myslenia;

6) wysoka kultura osobista, uczciwos¢ i sumiennosc;

7) umiejetnosé radzenia sobie ze stresem.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1) realizacja zadan wynikajacych z ustawy Prawo ochrony Srodowiska oraz ustawy o udostgpnianiu
informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spofeczefistwa w ochronie Srodowiska oraz
o ocenach oddzialywania na $rodowisko i aktow wykonawczych do tej ustawy;

2) zalatwianie spraw zwigzanych z gospodarowaniem odpadami niebezpiecznymi i innymi niz
niebezpieczne;

3) przygotowywanie decyzji nakazujacej osobie fizycznej eksploatujace] instalacje w ramach
zwyktego korzystania ze $rodowiska lub eksploatujace; urzadzenie wykonanie w okreslonym

czasie czynnosci zmierzajacej do ograniczenia ich negatywnego oddziatywania na $rodowisko;



4) zalatwianie spraw zwigzanych z gospodarka odpadami wynikajaca z przepisow ustawy
o odpadach;
5) wdrazanie dzialan przewidzianych w Programie ochrony $rodowiska, Planie gospodarki
odpadami, a takze Regulaminie utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Brzozie;
6) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych nieczystosci ciektych oraz ewidencji
przydomowych oczyszczalni Sciekow na terenie Gminy;
7) propagowanie wiedzy ekologicznej wérdd spoteczenstwa, w tym: wspotdziatanie z placowkami
oswiatowymi w realizacji programu edukacji ekologicznej;
8) sporzadzanie publicznie dostepnych wykazéw danych, zawierajacych informacje o srodowisku
i jego ochronie oraz realizacja wnioskow w tym zakresie;
9) utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Gminy poprzez realizacje zadan wynikajacych
z ustawy i uchwaty Rady Gminy;
10) zatatwianie spraw zwigzanych z rekultywacja i ochrona gruntéw rolnych i le$nych na podstawie
przepisow ustawy Prawo ochrony srodowiska oraz ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych;
11) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw komunalnych
od wiascicieli nieruchomosci oraz przygotowywanie za$wiadczen o wpisie do rejestru
dziatalnosci regulowanej;
12) prowadzenie postgpowan w sprawach wynikajacych z ustawy Prawo geologiczne i gornicze;
13) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat;

14) realizacja programéw zwigzanych z ochrong srodowiska.

. Warunki pracy:

1) miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Brzozie, | pigtro, budynek bez windy, z zewnatrz
wyposazony jest w podjazd dla 0séb z niepetnosprawnoscia, z parteru na pietro prowadza schody,
budynek architektonicznie nie jest dostosowany dla 0séb z niepetnosprawnosciami;

2) rodzaj umowy: umowa o pracg;

3) wymiar czasu pracy: caly etat;

4) pierwsza i druga umowa o pracg zawierane beda na czas okreslony;

5) pierwsza umowa o pracg zawierana begdzie na czas do 6 miesigey, jezeli kandydata bedzie
obowiazywalo odbycie stuzby przygotowawczej, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pozn. zm.),

6) czas trwania pierwszej umowy o prace dla os6b, ktore nie sa zobowigzane do odbycia stuzby
przygotowawczej bedzie wynosit co najmniej 6 miesigcy:

7) czas trwania drugiej umowy o pracg bgdzie ustalony na wniosek bezposredniego przetozonego.



Wskaznik zatrudnienia oséb_niepelnosprawnych w_Urzedzie Gminy Brzozie w_rozumieniu

przepiséw_o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudmnieniu 0s6b niepelnosprawnych

w _miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej, posiadanego wyksztalcenia,
i kwalifikacji oraz stazu pracy, opatrzone klauzula:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodne z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych)
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, staz pracy,
5) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;
6) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;
7) oéwiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku;

8) oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii.

Kazdy dokument skladany w formie kserokopii musi by¢ na kazdej stronie potwierdzony za
zgodno$é z oryginalem przez skladajacego wniosek poprzez umieszczenie na kserokopii

zwrotu ,,stwierdzam zgodnoé¢ z oryginalem”, daty i czytelnego podpisu.

6. Termin i miejsce skladania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobiscie w sekretariacie Urzgdu, lub
za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Brzozie, 87-313 Brzozie 50 z dopiskiem:

. Nabér na stanowisko ds. ochrony Srodowiska” w terminie do dnia 29.11.2021 r. do godz. 9:00.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane

(0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu).

7. Informacje dodatkowe:
Z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w Urzedzie Gminy Brzozie (pok. nr 8) oraz na

stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Brzozie.



Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 56 49 129 10 lub w siedzibie tut. Urzedu.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedg
umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Brzozie oraz na
tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Brzozie.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Z up. Wojta

Grazvr rcecznowska
Zadrepla Wojta

Niniejsza informacjg¢ umieszczono na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Brzozie oraz wywieszono na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Brzozie dnia 16.11.2021r.
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