Wajt Gminy Brzozie Zarzadzenie Nr 54/2020
woj. kujawsko-pomorskie
Wéjta Gminy Brzozie

z dnia 03 sierpnia 2020r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora

Samorzadowego Zlobka »Brzozowy gaik” w Brzoziu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 1. poz. 713), art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 1. poz. 1282) oraz art. 13, art. 15 ust. 4 i art. 18 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2020 r. poz. 326 i 568) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzgdnicze Dyrektora Samorzadowego
Zlobka ,, Brzozowy gaik” w Brzoziu z siedziba glownej dziatalnosci w miejscowosci Brzozie 87-313 Brzozie

51C; adres dodatkowej dziatalnosci: Filia w Jajkowie 11B.

§ 2. 1. Formalne kryteria wyboru kandydatéow na wyzej wymienione stanowisko okreslone sg
w ogloszeniu o konkursie stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2.W celu przeprowadzenia konkursu powotuj¢ Komisje Konkursowg w sktadzie:
1) Tomasz Mazutis — Przewodniczacy Komisji;
2) Grazyna Grzecznowska — Czlonek Komisji;
3) Malgorzata Lendzionowska — Czlonek Komisji.
3. Komisja przeprowadzi swoja prace w oparciu o regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora

Samorzadowego Ztobka ,, Brzozowy gaik” w Brzoziu, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Termin sktadania ofert wyznaczony zostaje do 14 sierpnia 2020 r. do godziny 14.00.

§ 4. Ogloszenie o konkursie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy

Brzozie i tablicy ogloszen Urzedu Gminy Brzozie.
§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu Komisji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 54/2020
. - Wojta Gminy Brzozie z dnia 03 sierpmia 2020 1
Wajt Gminy Brzozi
yjawsko-pomorskie OGLOSZENIE
o konkursie na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Samorzadowego Zlobka ,, Brzozowy gaik” w Brzoziu

woj. K

I. Nazwa i adres zlobka :

Samorzadowy Zlobek ,Brzozowy gaik” w Brzoziu z siedziba gtownej dziatalnosci w miejscowosci
Brzozie 87-313 Brzozie 51C; adres dodatkowej dziatalnosci: Filia w Jajkowie 11B.

I1. Wymagania kwalifikacyjne kandydatow i sposob ich udokumentowania:

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi lub wyksztalcenie $rednie
oraz 5 lat doswiadczenia w pracy z dzie¢mi (preferowane kwalifikacje: opiekunki dziecigcej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo -
wychowawczego, pielggniarstwo/potoznictwo);

2) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym
lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne przestgpstwo umysine;

3) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestgpstwo skarbowe;

5) nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostala mu zawieszona oraz
ograniczona;

6) wypehia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostal natlozony na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

7) daje rgkojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

8) posiada pelng zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

9) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora ztobka;

10) posiada obywatelstwo polskie.

Wymagania dodatkowe pozgdane od kandydatéw:

1) znajomos¢ aktow prawnych dotyczacych opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, finanséw publicznych,
zamowien publicznych, ochrony danych osobowych, przepiséw BHP i przeciwpozarowych, o pracownikach
samorzgdowych, o samorzadzie gminnym,;

2) umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow;

3) umiejetnos¢ sprawnego dzialania w sytuacjach stresowych;

4) odpomos¢ emocjonalna i samokontrola;

5) gotowos¢ do stalego samodoskonalenia;

6) odpowiedzialnos¢, systematycznosé, kreatywnos¢ i komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista.

I11. Zakres obowigzkow na stanowisku:

1) kierowanie dzialalnosciag zlobka zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz Statutem
Samorzadowego Zlobka , Brzozowy gaik” w Brzoziu;

2) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i wiasciwej opieki pielegnacyjnej i opiekunczej;

3) prowadzenie procesu rekrutacji i zwigzanej z tym dokumentacji;

4) peknienie funkcji pracodawcy wobec pracownikow ztobka;

5) wlasciwe i1 zgodne z przepisami dysponowanie srodkami finansowymi;

6) zarzadzanie powierzonym majatkiem i jego nalezyte zabezpieczenie, w tym przestrzeganie dyscypliny
finansow publicznych;

7) terminowe 1 rzetelne realizowanie zadan, a tym sporzadzanie sprawozdawczosci;

8) budowanie pozytywnego wizerunku jednostki i doskonalenie standardow opieki w zlobku;

9) pobieranie odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku.






Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Brzozie (https://gm-brzozie.rbip.mojregion.info/).
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 56 49 12 910 lub w siedzibie tut. Urzgdu.

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru beda
umieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Brzozie (https:/gm-
brzozie.rbip.mojregion.info/).

-Cleszyriska



Wojt Gminy Brzozie
woj. kuja wsko-pomorskie Zalgcznik nr 2 do zarzadzenia Nr 54/2020
Wéjta Gminy Brzozie z dnia 03 sierpnia 2020 r

Regulamin konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
dyrektora Samorzadowego Zlobka ,, Brzozowy gaik” w Brzoziu

Kryteria formalne doboru kandydatéw

§1.
1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Samorzadowego Zlobka ,,Brzozowy gaik” w Brzoziu
wylania si¢ w drodze konkursu.
. Konkurs ma charakter otwarty i konkurencyjny.
3. Ogtoszenie o konkursie powinno zawieraé¢ w szczegdlnosci:
a) nazwe 1 adres instytucji,
b) wymagane kwalifikacje kandydatow i sposdb ich udokumentowania,
c) termin i miejsce zlozenia ofert do konkursu.
4. Ogloszenie o konkursie winno zosta¢ zamieszczone:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Brzozie,
b) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Brzozie.

§2.
1. Kandydat na Dyrektora Samorzadowego Zlobka ,Brzozowy gaik” w Brzoziu powinien
spelnia¢ wymagania niezb¢dne, zawarte w ogloszeniu o naborze.
2. Preferowani b¢da kandydaci spelniajgcy wymagania dodatkowe.

N

Komisja konkursowa

§3.

1.W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samorzagdowego Zlobka
,-Brzozowy gaik” w Brzoziu powoluje sie¢ Komisj¢ Konkursowa.

2. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu albo osoba bedaca
matzonkiem takiej osoby, jej krewnym lub powinowatym, albo pozostajgca wobec niej w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
obiektywizmu i bezstronnosci.

§ 4.

1. Komisja Konkursowa rozpoczyna prace po uptywie terminu zgloszen do konkursu.

2. Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczgcy.

3. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 czlonkow
komisji.

4. Komisja podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow, w glosowaniu jawnym.

5. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ tylko jednego
kandydata.

§5.

Do zadan komisji nalezy:

1) okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata;

2) przeprowadzenie postgpowania konkursowego poprzez analiz¢ i oceng¢ pod kgtem spelnienia przez
kandydatéw wymagan niezbgdnych;

3) sporzadzenie protokotu z posiedzenia Komisji;

4) przekazanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacja organizatorowi — Wojtowi Gminy
Brzozie



Tryb przeprowadzenia konkursu

§ 6.

Konkurs przeprowadza si¢ w dwoch etapach.

1.

2.

(5}

7.

8.

1.

2,

Pierwsze posiedzenie Komisji odbywa si¢ w ciggu 7 dni od uptywu terminu skladania ofert
kandydatow, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.

W pierwszym etapie czlonkowie Komisji sprawdzaja, czy oferty zostaly ztozone w terminie i czy
zawierajg wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych
wynika, ze kandydat spelnia wymagania merytoryczne wskazane w ogloszeniu o konkursie.

. Oferty ztozone po terminie lub te, ktore nie zawieraja wszystkich wskazanych w ogloszeniu

dokumentéw aplikacyjnych oraz oferty z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan
merytorycznych wskazanych w ogloszeniu o konkursie podlegajg odrzuceniu, a kandydaci nie s3
dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego.

. Kandydaci informowani sg pisemnie lub telefonicznie o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do

dalszego etapu postgpowania konkursowego.

. Niezgtoszenie si¢ kandydata dopuszczonego do drugiego etapu konkursu niezaleznie od

przyczyn, eliminuje go z udzialu w konkursie.

. Drugi etap postgpowania konkursowego polega na merytorycznej ocenie przedtozonych koncepcji

funkcjonowania i dzialania Samorzadowego Zlobka ,,Brzozowy gaik” w Brzoziu
oraz na merytorycznej ocenie kandydatow wynikajacej z rozmoéw kwalifikacyjnych

przeprowadzonych przez Komisjg.

Ocena kandydatéw dokonywana jest przez cztonkow komisji na kartach punktowania,
okreslajacych kryteria przydatnosci kandydata.

W trakcie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiajg swoje programy dziatania Zlobka
Samorzgdowego ,.Brzozowy gaik” w Brzoziu oraz udzielaja odpowiedzi na zgdane pytania, ktore
mog3a dotyczy¢ przedstawionego programu, zagadnien merytorycznych, ekonomicznych lub
prawnych zwigzanych z dziatalnoscig ztobka.

§7.
Cztonkowie Komisji oceniajg przydatnos¢ kandydatow poprzez ocen¢ punktowg na karcie
punktowania, ktora podpisuja swoim imieniem i nazwiskiem.
Czlonkowie komisji dokonuja oceny punktowej poprzez wpisanie w odpowiednig rubryke karty
punktowania ilosci punktow:

1) za przedstawiony program dziatania Samorzagdowego Zlobka ,Brzozowy gaik” w Brzoziu —

od 0 do 5 pkt,

2) za rozmowg kwalifikacyjng z wiedzy merytorycznej — od 0 do 5 pkt.

3.

4.

5.
6.

7.

8.

Kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym arkuszem karty punktowania, dla kazdego
kandydata

Komisja sporzadza zbiorcze zestawienie punktacji wszystkich kandydatow oraz ustala ranking
kandydatow.

Komisja dokonuje wyboru kandydata.

Wynikiem konkursu jest przedstawienie kandydata na stanowisko objete konkursem, ktory
uzyskal najwigkszg liczbg punktow oceny dokonanej przez komisjg.

W razie stwierdzenia nieprzydatnosci na stanowisko dyrektora wszystkich kandydatow, Komisja
przekazuje Wojtowi Gminy Brzozie, informacj¢ i zwraca si¢ z prosba o ponowne ogloszenie
konkursu.

Po zakonczeniu drugiego etapu konkursu, Przewodniczacy Komisji przekazuje niezwlocznie
Wojtowi Gminy Brzozie wyniki konkursu,

9. Informacj¢ o wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora zamieszcza si¢ w BIP Gminy Brzozie.

10.

Postgpowanie konkursowe zostaje zamknigte z dniem zatrudnienia kandydata na stanowisku
Dyrektora Samorzadowego Ztobka ,,.Brzozowy gaik” w Brzoziu.

§ 8.

Czlonkow Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy z calosci przebiegu postgpowania

konkursowego.

ska-Cieszynska



Zalgeznik do Regulaminu konkursu na wolne

_L“e kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora
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KARTA PUNKTOWANIA
Imig i nazwisko kandydata
Liczba punktow:

Za przedstawiony program dziatania ztobka 0-5

Za rozmowg kwalifikacyjna z wiedzy merytorycznej 0-5

Suma punktow:

Imi¢ i nazwisko czlonka Komisji Konkursowej




