ZARZADZENIE Nr 54/2019
WOJTA GMINY Brzozie
z dnia 28 czerwca 2019r.

w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych na terenie gminy Brzozie.

Na podstawie art. 6 ust.2 pkt 10 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym

obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018r., poz. 1459 z pdézn. zm.) oraz

M, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych
z dnia 13 stycznia 2004 r.(Dz. U. Nr 16, poz.151 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych na terenie
Gminy Brzozie, stanowigce zalgcznik Nr 1 do zarzgdzenia.

§ 2. Wprowadza si¢ do uzytku stuzbowego roczny plan kontroli problemowych
w zakresie realizacji zadan obronnych na terenie Gminy Brzozie na rok 2019,
stanowigcy zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia

§ 3. Kontrole przeprowadzi zespot kontrolny, ktory po zakonczeniu czynnosci
kontrolnych sporzadzi protokoét i przedstawi go do zatwierdzenia Wojtowi Gminy
Brzozie

o § 4. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierzam Z-cy Wojta Gminy Brzozie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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Zatagcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 54/19
Wojta Gminy Brzozie
z dnia 28 czerwca 2019r.

WYTYCZNE

w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych w gminie.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne.

1. Wytyczne okreslajg zakres prowadzenia przez organy administracji rzadowej
1 samorzadu terytorialnego kontroli wykonywania zadan obronnych planowanych
1 realizowanych przez jednostki organizacyjne.

2. Kontrola realizacji zadan obronnych na szczeblu gminnym, moze by¢ prowadzona
w trybie kontroli problemowe;j lub dorazne;.

ROZDZIAL 11
Zakres i tryb organizowania kontroli.

1. Kontrolg prowadzi si¢ w stosunku do :

- podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych;
2. Kontrola obejmuje si¢ wykonywanie zadan obronnych wynikajgcych z ustaw oraz przepisow
wydanych na ich podstawie, jak roéwniez decyzji administracyjnych, umow cywilno - prawnych
oraz porozumien zawartych z organem administracji publicznej. Kontrole prowadzi si¢ w celu
sprawdzenia wykonywania zadan obronnych oraz okreslenia przygotowan obronnych
w jednostce podlegajacej kontroli. Sprawdzenie to polega na ustaleniu stanu faktycznego, w
szczegolnosci w zakresie:
a) Realizacji planowania operacyjnego i programowania obronnego,
a mianowicie:

- sposob opracowania planu operacyjnego 1 prawidlowos¢ nakladania zadan
operacyjnych na podlegte komorki organizacyjne;
- zgodnos¢ plandow operacyjnych z wyciggiem z planu gminnego;
- wspoldzialanie z podleglymi i nadzorowanymi komoérkami organizacyjnymi i innymi
komorkami w planowaniu i realizacji zadan obronnych.
b) Przygotowania systemu obronnego panstwa, umozliwiajagcego mobilizacyjne rozwinigcie

Sit Zbro;nych RP, w tym:
wspoldziatanie organow administracji samorzagdowej z WKU;

- przygotowanie Akcji Kurierskiej, opracowanie i utrzymanie w statej aktualnosci
dokumentacji Akcji Kurierskie;j;

- przeprowadzanie treningdw dla osob funkcyjnych uczestniczagcych w  Akcji
Kurierskiej.

¢) Przygotowania do realizacji zadan wynikajgcych ze wspélpracy cywilno - wojskowej,
a mianowicie:

- zakres i formy wspoétpracy z administracjg wojskowa.
d) Przygotowania organéw samorzadu terytorialnego do realizacji zadan wynikajacych
z obowigzkow panstwa gospodarza realizowanych na rzecz wojsk sojuszniczych,






a mianowicie:

przygotowanie administracji zespolonej i nie zespolonej oraz podlegtych

1 nadzorowanych jednostek organizacyjnych do realizacji zadan wynikajacych

z obowigzkow panstwa gospodarza (HNS) , w tym:

opracowanie dokumentow na potrzeby HNS 1 utrzymywanie punktow kontaktowych
na potrzeby HNS.

e) Przygotowania systemu kierowania obrong gminy w ramach kierowania
bezpieczenstwem narodowym, w tym:

koncepcja przygotowania urzgdow samorzadowych do funkcjonowania
w czasie podwyzszania gotowosci obronnej wojewddztwa,

realizacja przedsigwzie¢ organizacyjno- rzeczowych zwigzanych z przygotowaniem
zapasowych miejsc pracy a mianowicie: przygotowanie dokumentacji ZMP 1 jego
obsady, plan przemieszczenia, system fgcznosci 1 jego ochrong;

organizacja stalego dyzuru na potrzeby kierowania (organizacja powiadamiania osob
funkcyjnych, uruchamianie systemu kierowania, przemieszczenie i funkcjonowanie
na zapasowym migjscu pracy).

f) Planowania i realizacji zadan gospodarczo - obronnych, w tym:

inwestycji obronnych i zadan ujgtych w Programie Mobilizacji Gospodarki;
nakladanie zadan obronnych na przedsigbiorcow;

ocena przygotowania wybranych przedsigbiorcow do realizacji zadan gospodarczo —
obronnych;

przygotowanie zaktadow opieki zdrowotnej do realizacji zadan obronnych.

g) Planowanie i organizacja Swiadczen na rzecz obrony, w tym:

planowanie, nakladanie i realizacja $wiadczen osobistych i rzeczowych,
w tym: rozpatrywanie wnioskow, prowadzenie rejestru $wiadczen oraz planowanie
1 realizacja wydatkow finansowych w tym zakresie;

wykorzystanie §wiadczen w sytuacjach klgsk zywiotowych i w czasie ¢wiczen.

h) Uwzgledniania potrzeb obronnos$ci w planach zagospodarowania przestrzennego, w tym:

przesylanie do uzgodnien dokumentéw zagospodarowania przestrzennego;

przygotowanie inwestycji planowanych do realizacji w czasie podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa,

planowanie 1 realizacja inwestycji obronnych w zakresie zabezpieczenia potrzeb
ludnosci w budowle ochronne.

i) Przygotowania rezerw osobowych na potrzeby jednostek wojskowych i innych jednostek
organizacyjnych przewidzianych do wykonywania zadan obronnych
a mianowicie:

planowanie rezerw osobowych na potrzeby formacji uzbrojonych nie wchodzacych
w sktad sit zbrojnych i ich ewidencjonowanie;

prowadzenie postgpowan reklamacyjnych.
sposob postgpowania w sprawie udzielania odroczen.

J) Realizacji zadan w zakresie przygotowania okreslonych jednostek organizacyjnych do
militaryzacji, w tym:

realizacja zadan zawartych w § 12.1 i 2 zawartych w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 21 maja 2002 r. w sprawie militaryzacji jednostek organizacyjnych
wykonujgcych zadania na rzecz obronnosci

lub bezpieczenstwa panstwa.






k) Przygotowania szczegélnej ochrony obiektow waznych dla bezpieczenstwa
i obronnosci panstwa - obejmuje:
- prace planistyczne, organizacyjne, logistyczne i szkoleniowe, ktore maja
na celu opracowanie planu szczegdlnej ochrony obiektu, zapewnienie zasobow
ludzkich, finansowych i materialowych, utworzenie systemu kierowania ochrong
obiektu i zorganizowania wspoétdziatania.
I) Planowania i realizacji szkolenia obronnego oraz kontroli realizacji zadan obronnych,
w tym:
- koncepcja szkolenia obronnego (roczny plan szkolenia);
- odpowiedni dobdr grup szkoleniowych;
- ewidencja szkolen oraz wykorzystanie srodkéw finansowych na szkolenie;

- planowanie 1 realizacja kontroli.

ROZDZIAL 111
Przeprowadzanie kontroli

1. Wojt planuje 1 organizuje kontrole problemowe i dorazne odpowiednio do zakresu swoich
wilasciwosci na administrowanym przez siebie terenie.

2. Osoby wchodzace w skiad zespotu kontrolnego prowadza czynnosci kontrolne

na podstawie dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢ i upowaznienia wydanego przez organ,
ktory zarzadzit kontrole.

4. Przewodniczacy zespotu kontrolnego organizuje pracg zespotu, odpowiada za terminowe
przeprowadzenie kontroli i prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z czynnos$ciami kontrolnymi
realizowanymi przez komisje.

5. O zakresie i terminie kontroli organ zarzadzajacy kontrole powiadamia kontrolowanego co
najmniej na 30 dni przed dniem rozpoczecia kontroli.

6. Kontrole problemowa prowadzi si¢ w danej jednostce nie czgséciej jak co 2 lata, natomiast
kontrole dorazne, badz sprawdzajgce kazdorazowo w przypadku zaistnienia okolicznosci
wymagajgcych przeprowadzenia kontroli.






